R O
. °
UNTERNEHMERINNEN MIT KINDERN INTERESSANTE FACTS L e o
Osterreichs Frauen sind top-ausgebildet und stehen fest im Erwerbsleben: y
So liegt die Frauenerwerbsquote mit 70,3% klar iber dem EU Durchschnitt. I y \.
Waren im Jahr 1994 etwa 1,55 Millionen Frauen erwerbstatig, so sind es - S ,
2012 bereits 1,91 Millionen Frauen. Gerade deshalb brauchen Frauen - B B

sie tragen auch nach wie vor die Hauptlast fir Familie und Hausarbeit - FRAUIN DER WIRTSCHAFT

Mafinahmen, die eine Vereinbarkeit von Familie und Beruf auch wirklich
moglich machen. Es braucht flachendeckende Angebote fiir Kinderbe-
treuung, auch fur die Kleinsten. Und es gilt, die Betreuungszeiten den
Arbeitsrealitaten anzupassen.

M keine Kinder
Kinder bis 15 Jahre

Kinder tber 15 Jahre
SELBSTSTANDIGKEIT VOR GEBURT DER KINDER v Die durchschnittliche

Kinderzahl pro Frau lag
im Jahr 2012 bei 1,44.

Das Durchschnittsalter
) der Frau bei der Geburt
(bei Geburt) d ten Kindes bet
Frauen: 83,3 Jahre es ersten Rindes betrug

Manner: 78,3 28,7 Jahre.
Wert fiir 2012
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HAUPTSACHLICHE VERANTWORTUNG %
FUR FAMILIEN- UND HAUSARBEIT
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S 1 UNBEZAHLTE PRODUKTION' @

Frauen 4 h 52 min/Tag
Manner 2 h 42 min/Tag STEUERLEISTUNG

= 80,2 % mehr als Manner Frauen: 6,67 Mrd. Euro
Werte fiir 2008/09 Lohn- und Einkommenssteuer im Jahr 2010
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B Sie selbst *
beide, ausgewogen +23 0/0 — * 655% *
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M Eltern, Schwiegereltern 2012 * o X

Sonstiges 1994

Quelle: Befragung von Unternehmerinnen 2009, n = 1.983 1 91 Mio.
1,55 Mio.

www.unternehmerin.at

! . ERWERBSTATIGE FRAUEN FRAUEN-ERWERBSQUOTE
TOP-7 GRUNDUNGSMOTIVE FUR FRAUEN Steigerung um 23 % [+360 TSd.] Altersgruppe 15 bis 64 Jahre; Wert fiir 2012
Altersgruppe 15 bis 64 Jahre Quelle: Eurostat

B Mehr Freude an der Arbeit = 89 %

B\Wupsch nach Unabhéngingit = 87 % Quelle, aufier angegeben: Statistik Austria F RA U E N FA KT E N

B Neue Herausfo rderungen - 86% 1) I.Jn.lzgzahlte Pfoduktion: Setzt sich aus den Aktivitdten Haushaltsfiihrung, Kinderbetreuung und Wa S .0- St e r re i C h S Fra u e n le i St e n

B Die .eigene Chefin“ sein = 84 % Freiwilligenarbeit zusammen.
B Eigene Ideen verwirklichen = 81 %

B Fihrungsqualitaten leben = 66 %

B Verbesserung der Balance Arbeit vs. Freizeit = 57 %

@
Vg
w K o IMPRESSUM: Herausgeber: Frau in der Wirtschaft, Wiedner Hauptstrafe 63, 1045 Wien,

Quelle: Entrepreneur 2011, KMU Forschung Austria FRAU IN DER WIRTSCHAFT  T: + 43 (0)5 90 900-3016 F: +43 (0)5 90 900-295, E: fiw@wko.at W: www.unternehmerin.at



BILDUNGSKAISERINNEN
AUF DER UBERHOLSPUR

So kann die Entwicklung der letzten Jahrzehnte beim Bildungsstand ohne
weiteres beschrieben werden. Nicht nur bei den Maturaabschlissen haben
Frauen mittlerweile die Nase vorn. Auch in weiterer Folge streben sie - 6fter
als Manner - nach einer hoheren Ausbildung. Die Statistik Austria spricht
vom ,.akademischen Siegeszug der Frauen”.

REIFEPRUFUNGSQUOTE

1980 M Frauen HM Manner

49
2012
34

|
0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 %

Die Reifeprufungsquote gibt an, wie viel Prozent der Manner und Frauen
durchschnittlich im typischen Abschlussalter von 18 und 19 Jahren im
jeweiligen Jahr die Matura gemacht haben.

STUDIENABSCHLUSSE?

STUDIERENDE’

inldndische
Studentinnen

s

1982/83: 50.630
2012/13: 109.871 Studentinnen
= in drei Jahrzehnten Steigerung um 117 %

ANSTIEG DER STUDENTINNENZAHL?

TERTIARE AUSBILDUNG*
Frauen: 16,3 %, Manner: 14,5 %

LEBENSLANGES LERNEN
Frauen: 15,2 %, Manner: 13,0 %

Die Werte basieren auf einer Befragung der Altersgruppe zwischen 25 und
64 Jahren. Lebenslanges Lernen misst dabei jenen Anteil der Bevolkerung,

der vier Wochen vor Befragung an Aus- und Weiterbildungsmafnahmen
teilgenommen hat. wert fiir 2012

1 Universitdten, FH, Pddagogische Hochschulen, Privatuniversitdten; Wintersemester 2012/13

2 Universitdten, FH, Pddagogische Hochschulen, Privatuniversitdten; Studienjahr 2011/12

3 nur dffentliche Universitdten

4 Universitdt, FH, hochschulverwandte Lehranstalten und Kollegs; Bildungsstand 25 bis 64 Jahre, 2011
Quelle: Statistik Austria

CHEFINNEN
AUF DEM VORMARSCH

2013 wurde mehr als jedes dritte Unternehmen in Osterreich (43 %) von einer
Frau geleitet. Das Durchschnittsalter betrug 46,0 Jahre, gegenuber 45,7 Jahren
bei Mannern. Vor allem im Dienstleistungssektor liegen Unternehmerinnen
deutlich vorn: Die Fachgruppen mit dem hochsten Frauenanteil sind

Friseure (82,3 %), FuBpfleger, Kosmetiker und Masseure (79,9 %), gewerbliche
Dienstleister (76,5 %) sowie Mode und Bekleidungstechnik (73,2%).

Anzahl Einzelunternehmen e
weiblich: 146.899 —

. [
Frauenanteil: 43 % —
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SPARTENMITGLIEDSCHAFT - ANZAHL UND FRAUENANTEIL
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38,8 % ohne gewerbl.
Personenbetreuer

EINZELUNTERNEHMEN
NACH BUNDESLANDERN UND GESCHLECHT

Osterreich 194.691

Osterreich* 192.404

Bgld 6.760 [ 6.000

Karnten 13.016 -

NO 36.812

00 29.195 . Boss
sbg 14194 [

Stmk 27.130

Tirol 18.708 |

vibg  8.407 [ 6.144

Méanner

H Frauen

Wien 40.469

Fiir alle Daten gilt: Kammermitglieder aktiv; inkl. Personenbetreuung; regionale oder fachliche Mehrfachzdhlung
*ohne Personenbetreuung
Quelle: Mitgliederstatistik der Wirtschaftskammern Osterreichs, Stand: Ende 2013

UNTERNEHMENSGRUNDUNGEN

Frauenanteil: 58 %

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 20122013

*2007/2008: Bruch in der Zeitreihe aufgrund gednderter rechtlicher Lage: Die Tétigkeit der sebststdndigen
Personenbetreuung (PB) wurde im Jahr 2007 ausdriicklich in der Gewerbeordnung geregelt, dies fiihrte zu einem
sprunghaften Anstieg der Mitglieder- und Griindungszahlen im Jahr 2008; ** Zahl inkl. PB; 43,5 % ohne PB;

Quelle: Griindungsstatistik der Wirtschaftskammern Osterreichs, vorldufige Daten 2013

GEWERBERECHTLICHE GESCHAFTSFUHRER/lNNEN
Frauen: 31.725 (+3,3 % im Vergleich zu 2012), Frauenanteil: 15,7 %

Quelle: Mitgliederstatistik der Wirtschaftskammern Osterreichs, Stand: Ende 2013

HANDELSRECHTLICHE GESCHAFTSFUHRER/INNEN
Frauen: 24.751 (+4,6 % im Vergleich zu 2012)

™ Frauenanteil: 14,1 %

: Quelle: Firmenbuch -
Compass Verlag,

Stand: 9.1.2014

AUFSICHTSRATE/INNEN
Frauen: 2.567 (+1,5 % im Vergleich zu 2012), Frauenanteil: 14,7 %

Quelle: Firmenbuch - Compass Verlag, Stand: 9.1.2014

Osterreichs Unternehmerinnen

leisten im Jahr 318,8 Millionen Arbeitsstunden.
Quelle: Statistik Austria, 2012
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FRAUEN-FAKTEN
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Was Wiener Frauen leisten Die durchschnittliche Kinderzahl pro Frau lag im Jahr 2012 bei 1,78. EINZELUNTERNEHMEN R —
. FRAU IN DER WIRTSCHAFT
Das Durchschnittsalter der Frau bei der Geburt des ersten An;ahl Einzelunternehmen: 69.147
Kindes betrug 29,3 Jahre. Weiblich: 28.678

. Frauenanteil: 41,47%
STUDIERENDE STUDIENABSCHLUSSE?

SPARTENMITGLIEDSCHAFT - f A
ANZAHL - FRAUENANTEIL
0

Quelle: Mitgliederstatistik der Wirtschaftskammern Osterreichs, Stand: 2013

TERTIARE AUSBILDUNG? LEBENSERWARTUNG ERWERBSTATIGE
! (bei Geburt) FRAUEN
| | Frauen: 82,3 Jahre
. ‘ | Manner: 77,2 Jahre
| : Wert flir 2012

Ménner

® Frauen

1 Universitaten, FH, Padagogische Hochschulen, Privatuniversitaten; Wintersemester 2012/13
2 Universitaten, FH, Padagogische Hochschulen, Privatuniversitaten; Studienjahr 2011/12
3 Universitat, FH, hochschulverwandte Lehranstalten und Kollegs; Bildungsstand 25 bis 64 Jahre, 2011;

11,5%
34,4% 26.8% 12,7%
43,8%

Quelle: Statictik Austria | Gewerbe&Handwerk Handel - T_°f"_is_"1"_sf‘_':_re_iz_e_"___f'ffrf"_aﬁi.‘l"_ai___T_r_a'fs_"fr_‘_&f’fr_kfh_r_‘____'I"f"_sfri_e____L____,:
Anteil der erwerbstatigen Anteil der
.. 15 bis 64-jahrigen Frauen Verantwortung fur

Frauen: 9.721 (+4,5% im Vergleich zu 2012,
Frauenanteil: 18,5%

Quelle: Mitgliederstatistik der Wirtschaftskammern Osterreichs, Stand: Ende 2013}

Anteil der weiblichen Grinder
in Wien: 46% (36% Akademikerinnen])

E Quelle: Grindungsstatistik der Wirtschaftskammern Osterreichs, vorlaufige Daten 2013 E J / S

HANDELSRECHTLICHE GESCHAFTSFUHRERINNEN
Frauen: 8.875 (+4,3% im Vergleich zu 2012,
Frauenanteil: 15,8%

60%

e &J

50,6%
45,2%
46,2%
£1,5%

Quelle: Firmenbuch -Compass Verlag, Stand: 9.1.2014)
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Anteil der Miitter unter Uber 60% sind hauptver-
Unternehmerinnen antwortlllc:h fU_tl’_Haushalt/
amilie
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28,3%

AUFSICHTSRATINNEN
Frauen: 1.132 (+1,1% im Vergleich zu 2012,

Frauenanteil: 16,2%
Quelle: Firmenbuch -Compass Verlag, Stand: 9.1.2014]
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Quelle, auBer angegeben: Statistik Austria

..........................................................................................



